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4. Plačilo članom nadzornega sveta

Uprava in nadzorni svet predlagata naslednji sklep št. 4: 

1. Člani nadzornega sveta prejmejo za udeležbo na seji sejnino, ki za posameznega člana nadzornega sveta  
družbe znaša 315 EUR bruto. Člani komisije nadzornega sveta prejmejo za udeležbo na seji komisije sejnino, 
ki za posameznega člana komisije znaša 80 % višine sejnine za udeležbo na seji nadzornega sveta. Sejnina za  
korespondenčno sejo znaša 80 % siceršnje sejnine. Posamezni član nadzornega sveta je, ne glede na prej  
navedeno in  torej  ne  glede na  število  udeležb  na  sejah,  v  posameznem poslovnem letu upravičen do  
izplačila sejnin, vse dokler skupni znesek sejnin ne doseže višine 50 % osnovnega plačila za opravljanje 
funkcije za člana nadzornega sveta na letni ravni.  Posamezni član nadzornega sveta,  ki  je član komisije 
oziroma komisij nadzornega sveta, je ne glede na prej navedeno in torej ne glede na število udeležb na 
sejah nadzornega sveta in komisij, v posameznem poslovnem letu upravičen do izplačila sejnin, vse dokler 
skupni  znesek  sejnin  iz  naslova  udeležbe  na  sejah  nadzornega  sveta  in  komisij  ne  doseže  višine  75%  
osnovnega plačila za opravljanje funkcije člana nadzornega sveta na leto. 

2. Člani nadzornega sveta poleg sejnin prejmejo osnovno plačilo za opravljanje funkcije v višini 12.900 EUR 
bruto letno na posameznega člana. Predsednik nadzornega sveta je upravičen tudi do doplačila v višini 50 % 
osnovnega plačila za opravljanje funkcije člana nadzornega sveta, podpredsednik/namestnik predsednika 
nadzornega sveta pa do doplačila v višini 10 % osnovnega plačila za opravljanje funkcije člana nadzornega 
sveta. 

Člani  komisije  nadzornega  sveta  prejmejo  doplačilo  za  opravljanje  funkcije,  ki  za  posameznega  člana 
komisije znaša 25 % višine osnovnega plačila za opravljanje funkcije člana nadzornega sveta. Predsednik  
komisije je upravičen do doplačila za opravljanje funkcije v višini 37,5 % osnovnega plačila za opravljanje 
funkcije  člana  nadzornega  sveta.  Posamezen  član  komisije  nadzornega  sveta  je,  ne  glede  na  zgoraj 
navedeno in torej ne glede na število komisij, katerih član je ali jim predseduje, v posameznem poslovnem  
letu  upravičen do izplačila  doplačil,  vse  dokler  skupni  znesek  takih  doplačil  ne  doseže  vrednosti 50  % 
osnovnega  plačila  za  opravljanje  funkcije  za  člana  nadzornega  sveta  na  letni  ravni.  Če  je  mandat 
posameznega člana nadzornega sveta krajši od poslovnega leta, je posamezen član komisije nadzornega 
sveta, ne glede na zgoraj navedeno in torej ne glede na število komisij, katerih član je ali jim predseduje, v  
posameznem poslovnem letu upravičen do izplačila doplačil,  vse dokler skupni znesek takih doplačil  ne 
doseže vrednosti 50 % osnovnega plačila za opravljanje funkcije za posameznega člana nadzornega sveta 
glede na upravičena izplačila za čas, kolikor je trajal njegov mandat v zadevnem poslovnem letu. 



3. Člani  nadzornega sveta prejemajo osnovno plačilo in doplačilo za opravljanje funkcije v sorazmernih 
mesečnih  izplačilih,  do  katerih  so  upravičeni,  dokler  opravljajo  funkcijo.  Mesečno  izplačilo  znaša  eno 
dvanajstino zgoraj navedenih letnih zneskov. 

4. Omejitev višine skupnih izplačil sejnine ali izplačil doplačil članu nadzornega sveta v ničemer ne vpliva na 
njegovo dolžnost aktivne udeležbe na vseh sejah nadzornega sveta in sejah komisij,  katerih član je, ter  
njegovo zakonsko določeno odgovornost. 

5.  Člani  nadzornega  sveta  so  upravičeni  do  povračila  stroškov  prevoza  in  stroškov  prenočevanja,  ki  
nastanejo v zvezi z njihovim delom v nadzornem svetu, in sicer do višine, določene v predpisih, ki urejajo  
povračilo stroškov v zvezi z delom in drugimi dohodki, ki se ne vštevajo v davčno osnovo (določbe, ki veljajo  
za  prevoz na službenem potovanju  in  prenočevanje  na službenem potovanju).  Znesek,  ki  po  citiranem 
predpisu pripada članu nadzornega sveta, se obruti, tako da je neto izplačilo povračilo dejanskih potnih  
stroškov. Za določitev kilometrine se upoštevajo razdalje med kraji, izračunane na javni spletni strani AMZS. 
Stroški  za  prenočevanje  se  lahko vrnejo  le,  če  je  oddaljenost  stalnega  ali  začasnega prebivališča  člana 
nadzornega sveta oziroma člana komisije nadzornega sveta od kraja dela organa najmanj 100 kilometrov, 
če  se  ni  mogel  vrniti,  ker  po  voznem redu  ni  bila  več  predvidena  nobena vožnja  javnega  prevoznega  
sredstva, ali zaradi drugih objektivnih razlogov. 

6. Ta sklep začne veljati in se uporablja od 1. 7. 2026 dalje. Z njim se preklicuje sklep, ki ga je XXI. skupščina  
družbe sprejela dne 25. 5. 2017 pri 4. točki dnevnega reda. 

Obrazložitev predloga sklepa:

Plačila članov nadzornega sveta so sestavljena iz plačil za opravljanje funkcije in sejnine, ki se določijo ob 
upoštevanju  velikosti  družbe  in  finančnega  stanja  družbe  ter  v  ustreznem razmerju  z  nalogami  članov 
nadzornega sveta.

Trenutno višino plačila za opravljanje funkcije in sejnine članom nadzornega sveta je skupščina delničarjev 
sprejela na XXI. seji skupščine družbe dne 25. 5. 2017, zato uprava in nadzorni svet skladno z 284. členom 
Zakona o gospodarskih družbah (Uradni list RS, št. 65/09 – uradno prečiščeno besedilo, s spremembami)  
predlagata, da se plačilo članom nadzornega sveta za opravljanje funkcije in sejnin zviša, kot je predlagano v  
točkah 1 in 2 predmetnega sklepa. 

Predlagana višina prejemkov je skladna s kompleksnostjo nalog nadzornega sveta in njegovih komisij, ki se v  
zadnjih letih povečuje, ob tem pa ne presega priporočene višine, ki jo za velike družbe s kapitalsko naložbo 
države določata Kodeks korporativnega upravljanja družb s  kapitalsko naložbo države ter  Priporočila in 
pričakovanja SDH.

32. člen Statuta družbe Loterija Slovenije, d.d. določa, da ima nadzorni svet deset članov. Šest članov je 
predstavnikov delničarjev –  predstavnikov kapitala,  ki  jih  izvoli  skupščina,  en član je  predstavnik  Vlade 
Republike Slovenije, ki ga imenuje Vlada RS, trije člani pa so predstavniki delavcev v skladu z Zakonom o 
sodelovanju delavcev pri upravljanju.

Ljubljana, 5. 5. 2026

Romana Girandon Borut Sever
Predsednica uprave Predsednik nadzornega sveta
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